
عقد عمل اعارة - كلي

Place: Qatarمحل التعاقد / قطر

The First Partyالطرف الاول

The Second Party الطرف الثاني

Address : AL RAYYAN MUNICIPALITY AL KHULAIFAT AL
JADEEDA/MAAMOURA/ABU HAMOUR/AIN KHALED Street No 823
Building No 28 Unit No 0 Floor No 0 Flat No 0
Establishment Card No. : 12565004

Name : HAZRAT BILAL FAZAL  HADI
ID No. : 29158611441 Mob No. : 974-5502-8980
Nationality : PAKISTAN

Qualification : Bachelor's degree

اسم الشركة : مدرسة الجيل القادم
العنوان : بلدية الريان الخليفات الجديده/المعمورة/ابوهامور/عين خالد رقم الشارع 823 رقم

المبنى 28 رقم الوحدة 0 رقم الدور 0 رقم الشقة 0

رقم قيد المنشأة : 12565004

الاسم : حضرت بلال فضل  هادى
رقم الهاتف الجوال : 974-5502-8980الرقم الشخصي : 29158611441

الجنسية : باكستاني

محل الاقامة : بلدية الريان الخليفات الجديده/المعمورة/ابوهامور/عين خالد رقم الشارع
1151 رقم المبنى 1 رقم الوحدة 0 رقم الدور 0 رقم الشقة 0

اتفق الطرفان على ما يلي:
ان يعمل الطرف الثاني لدى الطرف الاول بمهنة (  مشرف  )

الأجر الاساسي : 6250

الاجمالي : 7000
مدة الاعارة (  6  ) شهر

17/12/2024 10/06/2025تاريخ بداية الاعارة: تاريخ نهاية الاعارة:

اوقات العمل:

اجمالي ساعات العمل : 08:00
وقت بداية العمل (  06:45  )   وقت نهاية العمل (  14:45  )

الاجازات:

الاجازات الرسمية:
يحصل العامل على اجازة على النحو الاتي:

اجازة عيد الفطر (3 ايام)

اجازة اليوم الوطني (1 يوم)
اجازة عيد الاضحى (3 ايام)

بالاضافة الى ثلاثة ايام يحدد موعدها صاحب العمل
اجازة اليوم الرياضي (1 يوم)

لا تقل عن ثلاثة اسابيع, وفقا للمادة (72,78,79)  من قانون العمل القطري .
الاجازات السنوية:

  يعتبر قانون العمل القطري رقم 14 لسنة 2004 م و تعديلاته و القرارات
المنفذة له الاساس القانوني لنصوص هذا العقد .

الطرف الاول (صاحب العمل)

الطرف الثاني (العامل)

بدل التنقل : 750

The Parties agreed on as follows:
The Second Party shall work with the First Party as (  SUPERVISOR.  )

The basic salary : 6250

Transportation Allowance:750 Other : 0
Total : 7000

Secondment Term (  6  ) Months

10/06/2025Secondment Expiry Date:
17/12/2024Secondment Commencement Date:

National Day Holiday (1 day)

Eid al-Fitr vacation (3 days)

Worktime

The worker shall obtain leave as follows:

Not less than three weeks, according to Article (72,78,79)
Annual Leave

National Day Holiday (1 day)

Official Holidays:

The First Party  (Employer)

The Qatari Labor Law No. 14 of 2004 and its amendments  and
the resolutions implementing it are the legal basis for the
provisions of this contract.

In addition to three days, the date of which is determined

Total working hours : 08:00

Eid al-Adha vacation (3 days)

Work start time (  06:45  )   Work end time (  14:45  )

The First Party  (Employer)

Leave:

by the employer.

of the Qatari Labor Law.

التوقيع :

التوقيع :

Company Name : مدرسة الجيل القادم

On Tuesday   corresponding to 10/12/2024انه في اليوم الثلاثاء الموافق 2024/12/10

بدل الطعام : متوفربدل سكن : متوفر
اخرى : 0

Food Allowance : AvailableHousing Allowance : Available

المؤهل العلمي : المرحلة الجامعية الأولى
Residence : AL RAYYAN MUNICIPALITY AL KHULAIFAT AL
JADEEDA/MAAMOURA/ABU HAMOUR/AIN KHALED Street No 1151
Building No 1 Unit No 0 Floor No 0 Flat No 0

Accomedation from employer : Singleنوع السكن : سكن عزاب

17/12/2024 1:03 PM تاريخ الطباعةرمز المستخدم


